
 

 

 
Wir suchen zum 01.04.2025 eine Studentische Hilfskraft (SHK) (m/w/d)  
oder eine Wissenschaftliche Hilfskraft (WHB) (m/w/d) mit Bachelor-Abschluss  
 

Am Lehrstuhl für "Öffentliche Verwaltung, Stadt- und Regionalpolitik" steht die Ana-
lyse des Wandels kommunaler und regionaler Politik- und Verwaltungsstrukturen 
und -prozesse im Fokus des Interesses. 
 

Umfang: 9 Stunden/Woche 

Dauer: befristet, 1 Jahr 

Beginn: 01.04.2025 

Bewerben bis: 23.02.2025  

 
Ihre Aufgaben: 

• Unterstützung bei der Forschung (z.B. Literaturmanagement, Transkription leitfaden-

gestützter Expertengespräche, Mithilfe bei der Vorbereitung, Durchführung und 

Auswertung von Fallstudien und Befragungen im Rahmen von Forschungsprojekten) 

• Unterstützung bei der Lehre 

• Administrative Tätigkeiten 

Ihr Profil: 

• Ein noch nicht abgeschlossenes BA-Studium in Sozialwissenschaft (mindestens zwei-

tes Fachsemester) für eine Einstellung als SHK 

• Ein noch nicht abgeschlossenes MA-Studium in Sozialwissenschaft für eine Einstel-

lung als WHB 

• Interesse an den Forschungsthemen des Lehrstuhls 

• Gute Kenntnisse im Umgang mit Office-Programmen 

• Kenntnisse im Umgang mit Datenanalysesoftware wie SPSS und in der Transkription 

von leitfadengestützten Interviews sind von Vorteil, aber nicht zwingend erforderlich 

Wir bieten: 

• Anspruchsvolle und abwechslungsreiche Aufgaben mit hoher Eigenverantwortung 

• Eine flexible Arbeitszeiteinteilung mit Rücksicht auf Studienzeiten 
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• Sie arbeiten direkt mit den Doktoranden unseres Lehrstuhls zusammen und unter-

stützen deren Forschungsarbeit unmittelbar 

• Es besteht die Möglichkeit, eine Abschlussarbeit im Rahmen der Forschungsprojekte 

am Lehrstuhl zu schreiben 

 
Wenn Sie an der beschriebenen Tätigkeit interessiert sind sowie selbstständig und 
zuverlässig arbeiten, dann bewerben Sie sich bis zum 23. Februar 2025 mit den übli-
chen Unterlagen (Motivationsschreiben, Lebenslauf, Nachweis bisheriger Studienle-
istung) bei: Joerg.Bogumil@rub.de 

 

Ansprechpartner/in für weitere Informationen: 
Herr Prof. Dr. Jörg Bogumil, Joerg.Bogumil@rub.de 
Frau Ursula Hermanns, Ursula.Hermanns@rub.de  

 

Fahrtkosten, Übernachtungskosten und Verdienstausfall bzw. sonstige Bewer-

bungskosten für Vorstellungsgespräche können leider nicht erstattet werden.  
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