
  
 

Das Bundesamt für Verfassungsschutz (BfV) leistet als Inlandsnachrichtendienst der Bundesrepublik Deutschland einen  
wesentlichen Beitrag für die Sicherheit der Bürgerinnen und Bürger. 

Wir suchen zur Verstärkung unserer Teams in Köln oder Berlin eine/-n 
Referent/-in (m/w/d) 

für Zukunftsforschung 
 

Ihre Aufgaben 
Sie bringen Ihre sehr guten analytischen Fähigkeiten und Metho-
denkenntnisse im Bereich der Zukunftsforschung / Strategischen 
Vorausschau ein. Als interne/-r Dienstleister/-in betreuen Sie die 
Erstellung von Zukunftsanalysen sowie die Ableitung strategischer 
Implikationen in Kooperation mit den Fachabteilungen des BfV und 
der Landesbehörden. 
Die Planung, Durchführung und Moderation von Formaten zur Er-
stellung von Zukunftsbildern stellen dabei einen wesentlichen Tä-
tigkeitsschwerpunkt dar. Sie begleiten diese Formate methodisch 
und inhaltlich und präsentieren die Ergebnisse adressatengerecht. 
Als Teil des Teams im Zentrum für Analyse und Forschung (ZAF) 
unterstützen und vertreten Sie zudem die Bereichsleitung. 
Beim ZAF handelt es sich um ein Forschungszentrum im Ge-
schäftsbereich des Bundesministerium des Innern (BMI), das 
selbst forscht oder Forschungsvorhaben vergibt. 

Ihr Profil 
Sie besitzen die deutsche Staatsangehörigkeit und verfügen über 
● eine nachgewiesene vertiefte mind. zweijährige tätigkeitsrele-

vante Anwendungspraxis auf dem Gebiet der Zukunftsfor-
schung mit verschiedenen Methoden (bspw. Delphi- und/oder 
der Szenariotechnik) sowie 

● einen Hochschulabschluss (Master/Diplom univ.) mit mindes-
tens der Note „gut“ aus den Studienbereichen Geschichte, In-
formatik, Mathematik, Psychologie, Politikwissenschaften, 
Kommunikationswissenschaften/Publizistik oder Sozialwissen-
schaften (vorzugsweise im Studiengang „Zukunftsforschung“) 
oder aus einem Studiengang der „Security Studies“. 

Darüber hinaus erwarten wir: 
● die Fähigkeit, sich weitere Methoden der Zukunftsforschung 

kurzfristig anwendungssicher anzueignen und fortzuentwickeln 
● nachgewiesene Erfahrungen in der Leitung von Projekten 
● Erfahrungen in der Moderation von größeren Gruppen 
● Kenntnisse des sicherheitspolitischen Umfelds der Bundesre-

publik Deutschland 
● Gender- und Diversitykompetenz 

Wir bieten 
● Sinnhaftigkeit 

spannende Tätigkeit mit gesellschaftlichem Mehr-
wert und aktuellem politischen Bezug 

● Langfristige Zusammenarbeit 
sicherer Arbeitsplatz, gute berufliche Entwick-
lungsmöglichkeiten durch Fortbildungen, vielfäl-
tige Einsatzbereiche 

● Ausgeglichene Arbeits- und Freizeit 
flexible Arbeitszeitregelung, individuelle Teilzeit, 
Überstundenausgleich durch Freizeit,  
mobiles Arbeiten grundsätzlich möglich  

● Starkes Team & inklusive Werte 
guter Teamspirit, wertschätzende Arbeitsat-
mosphäre, Onboarding & Mentoring  

Gehalt und Perspektive 
● unbefristete Einstellung in die Entgeltgruppe 13 

TV EntgO Bund (Jahresbruttogehalt von 60.072 € 
bis 86.114 €)* 

● Übernahme von Beamtinnen und Beamten bis 
A 14 BBesO A bei Vorliegen der laufbahnrechtli-
chen Voraussetzungen 

● Zahlung einer Nachrichtendienstzulage 
 
*je nach Möglichkeit der Anerkennung von Abschluss 
und Vorerfahrungszeiten 

Wir fördern Vielfalt und Chancengleichheit. 
Frauen werden besonders zur Bewerbung auf-
gefordert. Begrüßt werden zudem Bewerbungen 
von Menschen mit Migrationshintergrund – bitte 
beachten Sie das Erfordernis der deutschen 
Staatsangehörigkeit. Schwerbehinderte Men-
schen werden bei gleicher Eignung bevorzugt 
berücksichtigt. Es wird lediglich ein Mindestmaß 
an körperlicher Eignung verlangt. 

 

Arbeiten Sie gemeinsam mit uns IM AUFTRAG DER DEMOKRATIE! 
Bewerbungsfrist: 11.02.2026 

Bewerben Sie sich über das Online-Bewerbungsportal des Bundesverwaltungsamtes (BVA) unter der Verfahrensnummer 
AWV-2025-100 auf https://bewerbung.dienstleistungszentrum.de/frontend/AWV-2025-100/index.html 
Das Bestehen von schriftlichen und mündlichen Eignungstests ist Voraussetzung für die w eitere Bearbeitung Ihrer Bew erbung.  

Weiterführende Informationen 
Bewerbung:   022899/358-86911 - BVA - Servicezentrum Personalgewinnung 
Karriere im BfV:  www.verfassungsschutz.de/karriere 
Erfahrungsberichte:  www.verfassungsschutz.de/karriere/erfahrungsberichte 
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