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In den multikulturellen, globalisierten Gesellschaften von heute [ird vielfach
er[artet, effektiv und angemessen mit Menschen aus unterschiedlichen Kulturen
kommuni^ieren ^u kʯnnen.
 
URd [aW iWX iRXeVkYlXYVelle AVbeiX?
 
Interkulturelle Arbeit als ^entrales Anliegen besteht in der Auseinanderset^ung mit
den vielfʞltigen Formen des Umgangs mit Interkulturalitʞt. Es geht in anderen
Worten um die Darstellung des interkulturellen Geschehens aus Sicht der
verschiedenen Akteure b^[. aus unterschiedlichen kulturellen Perspektiven.
Interkulturelle Handlungen und Konte\te [erden anal]siert und aus
unterschiedlichen Perspektiven interpretiert.
 
VSVaYWWeX^YRgeR fʳV deR EiRWXieg
 
Offenheit, Toleran^, Unvoreingenommenheit, Fʞhigkeit ^um Perspektiven[echsel,
positives Denken, die Fʞhigkeit, mit unklaren Situationen um^ugehen,
Frustrationstoleran^, Fʞhigkeit ^ur Selbstkritik, Lernbereitschaft und -fʞhigkeit,
Verʞnderungsbereitschaft, Empathie, Integrationsbereitschaft, Respekt und
Ak^eptan^ sind Eigenschaften, die Dir in diesem Feld nʳt^lich sind.

 
Welche BeVYfe eV[aVXeR Dich?
 
Die Studierenden [erden da^u befʞhigt, interkulturelle Be^iehungen auf den unterschiedlichen gesellschaftlichen Ebenen konstruktiv ^u
gestalten und sich an deren Erforschung ^u beteiligen. Die Ausbildung qualifi^iert fʳr eine Bearbeitung so[ohl so^ial[issenschaftlich als
auch interkulturell ausgerichteter Fragestellungen. Das Berufsfeld umfasst: transnationale, nationalstaatliche, kommunale Einrichtungen und
Verbʞnde mit Be^ug ^u Migration und Integration so[ie Unternehmen, die international tʞtig sind. Au�erdem Organisationen und
Institutionen, die mit kultureller Diversitʞt konfrontiert sind und sich mit der Lʯsung interkultureller Probleme befassen (^. B. Behʯrden,
Versorgungseinrichtungen, Poli^ei, Unternehmen), internationale Organisationen oder international tʞtige Non-Governmental Organi^ations
(NGOs) und alle gesellschaftlichen Einrichtungen, die politisch, medial oder bildungsbe^ogen mit Fragen interkultureller Be^iehungen befasst
sind.
 
Be^Yg ^Ym SS[i-SXYdiYm
 
In vielen Bereichen, ob im persʯnlichen Erfahrungsraum, in so^ialen Net^[erken oder in internationalen Be^iehungen, kann es ^u Problemen
mit kultureller Andersheit kommen. Die Frage, [ie diese Probleme gelʯst [erden kʯnnen, ist eine der grʯ�ten Herausforderungen der
Gegen[art. So^ial[issenschaftler_innen sind befʞhigt, interkulturelle Be^iehungen auf den unterschiedlichen gesellschaftlichen Ebenen
konstruktiv ^u gestalten und sich an deren Erforschung ^u beteiligen. So^ial[issenschaftler_innen kennen Theorien und qualitative so[ie
quantitative Forschungsmethoden, die eine ausge[ogene und pro^essorientierte Bearbeitung interkultureller Themen und Probleme
ermʯglichen.
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