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Stellenausschreibung: Studentische Hilfskraft (m/w/d) für 5,5 
Std./Woche - Strukturierte Betreuung (Tutor:in) 

Die Ruhr-Universität Bochum (RUB) ist eine der führenden Forschungsuniversitäten in Deutschland. Als 
reformorientierte Campusuniversität vereint sie in einzigartiger Weise die gesamte Spannbreite der großen 
Wissenschaftsbereiche an einem Ort. Das dynamische Miteinander von Fächern und Fächerkulturen bietet den 
Forschenden wie den Studierenden gleichermaßen besondere Chancen zur interdisziplinären Zusammenarbeit. 

Die Sektion Soziologie sucht zum 01.04.2022, befristet für sechs Monate, eine Hilfskraft (m/w/d) für die 
strukturierte Betreuung der Vorlesung "Sozialstruktur und sozialer Wandel" mit 5,5 Stunden/Woche. die 
Vergütung beträgt 11,00€/h. In den strukturierten Betreuungen werden Vorlesungsinhalte vertiefend 
behandelt. 

In der Vorlesung wird ein einführender Überblick in die Grundbegriffe, Theorien und Empirie der Sozialstruktur 
und des sozialen Wandels am Beispiel Deutschlands gegeben. Behandelt werden u.a. folgende Themenbereiche:  

• Fragestellungen, Vorgehensweisen und Datenquellen der Sozialstruktur-forschung;  

• Kategorien der Ungleichheitsforschung und ihre Wechselwirkungen;  

• Geschichte und Entwicklungstendenzen der deutschen Sozialstruktur: Struktur und Entwicklung der 
Bevölkerung;  

• Familie und Lebensformen; Armut und Reichtum; Beschäftigung und Arbeitsmarkt;  

• Bildungssystem und Bildungsexpansion;  

• Globalisierung und Transnationalisierung.  

Alle Themen werden in der strukturierten Betreuung (Modulteil III) durch Lektüre und Vorstellung 
entsprechender Texte ergänzt und vertieft. 

Aufgabenprofil: 

• Vorbereitung der strukturierten Betreuungskurse 

• Durchführung der strukturierten Betreuungskurse 

• Betreuung von Studierenden 

Anforderungsprofil 

• Studium der Sozialwissenschaft, Soziologie  

• Interesse an den Themen der Vorlesung "Sozialstruktur und sozialer Wandel" 

• Interesse an Lehre 

• Lehrerfahrungen sind wünschenswert, aber nicht Voraussetzung 

• selbstständiges Arbeiten und Vorbereiten 

• Flexibilität, Teamfähigkeit und lösungsorientierte Kommunikation 

Wir wollen an der Ruhr-Universität Bochum besonders die Karrieren von Frauen in den Bereichen, in denen sie 
unterrepräsentiert sind, fördern und freuen uns daher sehr über Bewerberinnen. Auch die Bewerbungen 
geeigneter schwerbehinderter und gleichgestellter Bewerber und Bewerberinnen sind herzlich willkommen. 

Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen (einseitiges Bewerbungsschreiben, tabellarischer Lebenslauf, 
Transcript of Records, eventuell Arbeitszeugnisse) schicken Sie bitte bis Sonntag, 30. Januar 2022 - 23:59 in 
einem PDF-Dokument an Till Stefes. Bewerbungen ohne Bewerbungsschreiben, Lebenslauf und Transcript of 
Records finden keine Beachtung. Im Rahmen der Bewerbung entstehende Kosten können leider nicht erstattet 
werden. 
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